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1 Inledning

Anstadllning och befordran av larare vid hogskolor och universitet regleras i

Hogskoleforordningen. Hogskoleférordningens bestammelser
kompletteras av Mittuniversitetets lokala anstallningsordning. Fakulteten
har mojlighet att komplettera dessa med utforligare anvisningar.
Anvisningarna i detta dokument géller vid rekrytering av och vid

befordran till professor, for ansdkan baserad pa vetenskaplig grund.

Fragor besvaras av berdrda handlaggare vid fakultetskansliet for

naturvetenskap, teknik och medier.

2 Sakkunniggranskning

Vid rekrytering ska sokandes kompetens bedomas av tre
professorskompetenta externa sakkunniga. Vid ansokan om befordran ska
den sokandes kompetens bedomas av tva professorskompetenta externa

sakkunniga.

Utgangspunkt for bedomning for anstillning som professor redovisas i
avsnitt 3.1, Behorighet och bedomningsgrunder. Specifikt vad som géller
for rekrytering av respektive befordran till professor, redovisas i avsnitt
3.1.1-3.1.2.

For sakkunnigutlatandets utformning och innehall, se separata

anvisningar till sakkunniga f6r anstkan baserad pa vetenskaplig grund.

For att bedomas behorig som professor kravs vid rekrytering tre positiva

sakkunnigutlatanden och for befordran tva positiva sakkunnigutldtanden.

3 Anstallning som professor

3.1 Behorighet och bedomningsgrunder
I detta avsnitt framgar dels de behorighetskrav som anges i
Mittuniversitetets anstdllningsordning, dels Fakultetens kompletterande

behorighetskrav och bedomningsgrunder.
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Ur Mittuniversitetets anstallningsordning

Behorig att anstédllas som professor ér, i enlighet med 4 kap. 3 §
Hogskoleforordningen (HF), inom annat dn konstnarlig verksamhet den
som dels visat saval vetenskaplig som pedagogisk skicklighet. Som
bedomningsgrunder vid anstéllning av en professor ska graden av sadan
skicklighet som ar ett krav for behorighet for anstallning gélla. Provningen
av den pedagogiska skickligheten ska dgnas lika stor omsorg som

provningen av den vetenskapliga skickligheten.

For behorighet som professor kravs i normalfallet hogskolepedagogisk
utbildning motsvarande 15 hogskolepoang eller minst 10 veckors
heltidsstudier, om detta saknas ska anstélld professor uppna detta inom
tva ar fran anstallningstillfallet. For befordran ska utbildningen vara

genomford, i enlighet med Mittuniversitetets anstallningsordning.

Fakultetens kompletterande behorighetskrav och
bedomningsgrunder

Den sokandes vetenskapliga och pedagogiska skicklighet ska vara
tillrackligt god och Gverstiga vad som géller docentkompetens, bade
kvalitativt och kvantitativt, men dven annan skicklighet ska vara god. En
alltfor svag vetenskaplig eller pedagogisk meritering kan inte vdgas upp av
en mycket god meritering inom ett annat omrade vid den slutgiltiga
sammanvagningen. En professor som anstalls inom Fakultetens for
naturvetenskap, teknik och medier vid Mittuniversitetet ska bedomas

utova en mycket god vetenskaplig och pedagogisk verksamhet.

For att vara behorig till anstallning som professor vid fakulteten for

naturvetenskap, teknik och medier, ska den s6kande:

e ha genomgatt formell utbildning f6r handledning av

forskarstuderande eller har dokumenterad likvardig kompetens

¢ ha erfarenhet av forskarhandledning visad genom aktiv handledning
av forskarstuderande. Som aktiv handledning rdknas att man varit

aktiv som huvudhandledare eller bitradande handledare, under
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langre och avgdrande perioder av forskarstuderandes utbildning.
Sokande ska i forsta hand ha handlett minst en forskarstuderande till
doktorsexamen, men d@ven den som inte har det kan accepteras,
forutsatt att denne som handledare kan visa pa aktiv handledning av
flera forskarstuderande som pagatt under langre och avgorande
perioder av de forskarstuderandes utbildning. Sokande ska redogora
for forskarhandledning ur saval ett vetenskapligt- som ett

pedagogiskt perspektiv.

Utover ovan ar de kvalitetskriterier som Fakulteten for naturvetenskap,
teknik och medier har faststallt enligt avsnitt 3.2 meriterande och ett stod
for bedomning, vilket innebar att den sokande inte behéver uppfylla

samtliga exempel fOr att anses kompetent som professor.

Som utgangspunkt for bedomning galler nedanstdende for rekrytering av

respektive befordran till professor, avsnitt 3.1.1 — 3.1.3.

3.1.1 Bedomning vid rekrytering
Vid rekrytering ska bedomningen baseras pa behorighet enligt avsnitt 3.1
samt den sokandes meriter i relevans till den utlysta anstdllningen och de

kriterier som specificeras i annonsen.

Vid flera sokande bedoms de sékandes kompetens och en tatgrupp utan
rangordning identifieras. Rangordningen gors utifrdn angivna
kvalitetskriterier i avsnitt 3.2, samt utifran relevans for den utlysta
anstallningen. I forekommande fall kan rangordning tillampas, vilket i sa

fall meddelas de sakkunniga i forvag.

Kvalitetskriterierna ar ett stod for bedomning i syfte att sarskilja sokande at
varfor samtliga angivna exempel inte behover vara uppfyllda for att den

sokande ska anses kompetent som professor.

3.1.2 Bedémning och krav vid befordran fran lektor
For befordran fran universitetslektor till professor ska den sokande

uppfylla de behorighetskrav som géller for anstallning som professor enligt
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avsnitt 3.1. FOr att fa ansoka om befordran ska Fakultetens krav om formell
utbildning for handledning av forskarstuderande, samt minimikrav for

handledning av doktorander vara uppfyllt, vilket framgar i samma avsnitt.

Amnesomradet for befordran ska vara samma eller i ndra anslutning som

for anstallningen som universitetslektor.

Den sokande ska dessutom ha genomgatt hogskolepedagogisk utbildning
om 15 hp eller minst 10 veckors heltidsstudier i enlighet med
Mittuniversitetets anstallningsordning, 6.4. Har den sokande helt eller
delvis genomfort hogskolepedagogisk utbildning vid annat larosate
beddms den i relation till Anstédllningsordningens krav, som baseras pa
Sveriges universitets- och hogskoleférbunds (SUHF) rekommendation. Den
sokande uppmanas i det fallet att innan ans6kan om befordran lamnas in,
kontakta ansvarig handlaggare vid fakultetskansliet for vidare information
kring bedomningsprocess. Bedoms det att tidigare genomford
hogskolepedagogisk utbildning behover kompletteras, ska det vara

genomfort innan ansdkan om befordran till professor ldamnas in.

Utover ovan gors bedomningen utifran angivna kvalitetskriterier i avsnitt
3.2, vilka ska ses som ett stod for beddmning och den s6kande behover
inte uppfylla samtliga angivna exempel i kvalitetskriterierna for anses

kompetent som professor.

Undantag for sakkunnigprévning

I det fall den sokande ar pedagogiskt meriterad enligt Mittuniversitetets
pedagogiska meriteringssystem och utnamnd till meriterad, anses kraven
avseende pedagogisk kompentens vara uppfyllda f6r befordran till
professor. Darmed kravs ingen ytterligare sakkunnigprévning av den

pedagogiska skickligheten.

3.2 Kvalitetskriterier for professor
3.2.1 Vetenskaplig skicklighet

Hog grad av vetenskaplig skicklighet, visad genom exempelvis:
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e aktiv vetenskaplig verksamhet av hog kvalitet visad genom

betydande publicering

e att vara bland de nationellt ledande inom sitt amnesomrade och vara

internationellt erkand

e att uppvisa sjdlvstandighet som senior forskare och ha bidragit med

vardefulla initiativ och idéer i publikationerna
e att ha erhallit anslag i nationell och/eller internationell konkurrens

e att bedomas ha god férmaga att etablera en grupp och att utveckla

och leda en process

e att bedomas ha god formaga att handleda forskarstuderande ur ett

vetenskapligt perspektiv.

3.2.2 Pedagogisk skicklighet
Hog grad av pedagogisk skicklighet, visad genom exempelvis:

e vl vitsordad pedagogisk skicklighet pa saval grund-, avancerad niva
och forskarutbildning

e hogskolepedagogisk utbildning motsvarande 15 hp alternativt minst
10 veckors heltidsstudier

e omfattande dokumenterat sjalvstandigt ansvar for planering,
genomfdrande och utvardering av egna kurser samt for examination

av kursdeltagare

e omfattande dokumenterat ledningsansvar som studierektor eller

ansvarig for utbildningsprogram/del av utbildningsprogram

e omfattande dokumenterad annan erfarenhet av pedagogisk relevans,

t ex pedagogiskt utvecklingsarbete

e omfattande dokumenterad god formaga att handleda

forskarstuderande genom utbildningens olika stadier.

e dokumenterad erfarenhet av individuell handledning, till exempel

vid fordjupningsstudier pa saval grund- som avancerad niva.
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3.2.3 Annan skicklighet

Vil vitsordad annan skicklighet, visad genom exempelvis:

e administrativ skicklighet
e skicklighet att utveckla och leda verksamhet och personal

e fOrmaga att samverka med det omgivande samhallet

4 Instruktioner till sokande

Ansokan till utlysta anstidllningar vid Mittuniversitetet gors via
Mittuniversitetets rekryteringssystem. I det fall vissa dberopade meriter
skickas till Mittuniversitetet i annat an digital form, ska all sadan
dokumentation lamnas i fyra exemplar, tydligt markt med vilken
anstéllning som avses samt diarienummer och skickas till: Registrator,
Mittuniversitetet, 851 70 Sundsvall.

Infor planerad ansdkan som galler befordran, kontaktas fakultetskansliet

for bedomning om fullstandig ansokan behdver lamnas in eller inte.

Beroende pa tidigare eventuell meritering kravs inte alltid att en fullstandig

ansokan lamnas in.

Ansokan som avser befordran skickas till Registrator@miun.se. Arendet

far da ett diarienummer.

Ansokan ska i normalfallet vara skriven pa engelska och

ansokningshandlingarna ska vara vidimerade.

For att en bedomning ska vara mojlig kravs en dokumentation av
meriterna. Det dr den sokandes ansvar att dokumentera dessa pa ett satt
som medger en saklig, kvalitativ bedomning. En ofullstandig ansokan

kommer inte att behandlas.

Nedan foljer en forteckning 6ver information som ar betydelsefull att ha

som utgangspunkt nédr den vetenskapliga och pedagogiska skickligheten
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och annan skicklighet ska bedomas. I anslutning till respektive punkt ges i

vissa fall exempel pa hur meriterna kan dokumenteras.

Observera att nedan uppraknade exempel pa meriter ar ett stod till
ansokan, vilket innebér att den sodkande kan sakna eller ha ytterligare

meriter inom vissa omraden.

4.1 Anvisningar for ansokan

4.1.1 Ansokningsbrev inklusive bilageforteckning

Ange anstallning/befordran och dmne som ansokan avser, samt vid
rekrytering dven diarienummer. Ansokningsbrevet ska innehdlla namn,
bostadsadress, arbetsadress, telefonnummer och e-postadress. En
bilageforteckning 6ver de dokument som styrker nedanstdende meriter ska

inga i ansokningsbrevet.

4.1.2 Meritsammanstallning (CV)

Bifoga relevanta vidimerade intyg och 6vriga handlingar som styrker
redovisningen av meriter for vetenskaplig-, pedagogisk- och annan
skicklighet.

Meritsammanstallningen bor huvudsakligen innehalla, enligt beskrivet
nedan i avsnitt 4.1.2.1 - 4.1.2.4, grundldggande uppgifter, redogorelse for
vetenskaplig-, pedagogisk- och annan skicklighet.

4.1.2.1 Grundlaggande uppgifter

Meritsammanstallningen ska innehalla:

e utbildning (doktorsexamen, annan relevant examen)
e docentkompetens

e nuvarande och tidigare anstéllningar och férordnandetider.

4.1.2.2 Redogorelse for vetenskaplig verksamhet
Den sokande ska ldmna in en utforlig beskrivning av sin vetenskapliga

verksamhet. Beskrivningen ska dven innefatta redovisning av den
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sOkandes internationaliseringsstravanden, framtidsintentioner avseende

det vetenskapliga arbetet samt ovriga strdvanden att uppna

Mittuniversitetets 6vergripande mal.

Redovisning av vetenskapliga meriter

e Examensbevis eller motsvarande,

e Forteckning Over vetenskapliga arbeten/publikationsforteckning. I de

fall artiklar ar samforfattade ska det egna bidraget tydliggoras.

0

¢

O

doktorsavhandling samt de separata artiklar/manuskript som

ar inkluderade i denna

artiklar i nationella och internationella vetenskapliga tidskrifter
konferensbidrag

bocker och bokkapitel

populdrvetenskapliga publikationer

patent

ovriga publikationer.

e Ange max 10 av publikationerna som aberopas.

e Kortfattad redogorelse (max 4 - 5 sidor) for och reflektion 6ver egen

vetenskaplig verksamhet innefattande mal, strategier och

vetenskaplig programforklaring.

e Uppdrag/ledamotskap,

0

0

0

O

sakkunnig
granskare
prioriteringsgrupper

utvarderare.

e Utmarkelser och priser.
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e Medverkan vid nationella och internationella vetenskapliga

konferenser etc.

e Redogorelse for forskarhandledning ur ett vetenskapligt perspektiv.

e Opvriga vetenskapliga meriter (som inte passar in under ovriga

rubriker).

4.1.2.3 Redogorelse for pedagogisk verksamhet

Liksom avseende vetenskaplig meritering ska den sékande lamna in en

sammanfattande beskrivning av sin pedagogiska verksamhet. De

pedagogiska meriterna dokumenteras med fordel i en pedagogisk portfol;.

Beskrivningen ska dven innefatta den sokandes pedagogiska synsitt,

internationaliseringsstravanden, framtidsintentioner avseende det

pedagogiska arbetet samt ovriga stravanden att uppna Mittuniversitetets

overgripande mal.

Redovisning av pedagogiska meriter

e Forteckning over pedagogiska arbeten.

e Undervisningsverksamhet och undervisningsplanering t ex,

0
0

undervisningens omfattning, variation och niva
kursansvar samt omfattning och niva
erfarenhet av olika undervisnings- och examinationsformer

val och framstallning av undervisnings- och

examinationsmaterial
kursutveckling

medverkan i utbildningsplanering och utveckling av

undervisningsformer

erfarenhet av popularvetenskaplig verksamhet och

forskningsinformation.

e FErfarenhet som handledare t ex,
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handledningens art, niva och omfattning (grund-, avancerad-,

och forskarutbildningsniva)
grad av ansvar i handledningen
handledningens upplagg

medverkan i utvecklings- och planeringsarbete i

forskarutbildning.

e Pedagogiska studier och pedagogiskt utvecklingsarbete t ex,

0
0

0

O

0

mentorskap
deltagande i pedagogiska kurser och seminarier
deltagande i pedagogiska projekt

beskrivning av hur kursvarderingar utnyttjas och resulterat i

forandringar
studieresor med pedagogiskt syfte
deltagande/medverkan i pedagogiska konferenser

publicering i pedagogiska tidskrifter.

e Utmarkelser och vardering av undervisningsinsatser t ex,

0
0

0

pedagogiska priser inklusive motivering
kursvarderingsresultat for en langre tid

utlatande fran prefekt, studierektor eller kollegor

o Ovriga pedagogiska meriter.

Pedagogiskt synsitt

e Pedagogisk egenreflektion (max 4 sidor).

Denna redovisning ska innefatta foljande punkter:

O

beskrivning av den egna synen pa kunskap, inlarning,
undervisning och ledning samt hur den har utvecklats och

tillampats
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0 reflektion Over den egna verksamheten i relation till de mal och

forutsattningar som funnit i arbetsmiljon
0 framtidsplaner

¢ Den sokandes kommentarer kring den genomférda pedagogiska

verksamheten mot bakgrund av de inlaimnade dokumenten.

4.1.2.4 Redogorelse for annan skicklighet
Liksom avseende vetenskaplig och pedagogisk meritering ska den sokande
lamna in en sammanfattande beskrivning (max 2 sidor) av sin ovriga

verksamhet relevant for anstallningen.

Redovisning av annan skicklighet

Ansokan ska innehdlla dokumentation som kan hanforas till exempelvis:

e administrativa meriter t ex,
0 personalansvar
0 ekonomiskt ansvar
0 utbildningsansvar
0 utvecklingsansvar
e beslutsfattande och ledning
e ledamot irad eller namnd
e erfarenhet fran verksamhet utanfor universitet och hogskola
¢ samverkan med organisationer utanfor universitet och hogskola
e engagemang avseende universitetens och hdgskolornas tredje

uppgift.

5 Anstallning som adjungerad professor

For anstdllning av adjungerad professor giller samma behorighetskrav och
bedomningsgrunder som vid anstdllning av professor, dock ej krav pa
hogskolepedagogisk utbildning. Ej heller krav om formell utbildning for

handledning av forskarstuderande eller att ha handlett minst en doktorand
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som huvudhandledare till doktorsexamen, eller motsvarande. En
adjungerad professor ska ha sin huvudsakliga verksamhet utanfor
universitets- och hogskolesektorn, vilket innebar att en anstéllning som
adjungerad professor ska understiga 50 % av heltid. Om

kompetensprovning inte gjorts tidigare ska detta goras fore anstallning.

Syftet med anstallning av adjungerad professor ar att, inom prioriterat
omrade, forstarka saval fakultetens forsknings- som
grundutbildningsverksamhet. Att anlita kvalificerade personer med sin
huvudsakliga profession inom nagon annan verksamhet, ar en vikt del i
Mittuniversitetets samspel med néringslivet, det omgivande samhallet och
varlden i 6vrigt. Anstéllda i féretag och andra organisationer an universitet
och hogskolor besitter ofta forskningserfarenhet eller annan praktisk

erfarenhet som kan tillféra Mittuniversitetet ny kompetens och erfarenhet.

6 Anstallning som gastprofessor

For anstallning av gastprofessor galler samma behorighetskrav och
beddmningsgrunder som vid anstdllning av 6vriga professorer, dock ej
krav pa hogskolepedagogisk utbildning. Ej heller krav om formell
utbildning for handledning av forskarstuderande eller att ha handlett minst
en doktorand som huvudhandledare till doktorsexamen, eller
motsvarande. Behorighet att anstéllas som gastprofessor vid
Mittuniversitetet dr den som har en anstallning vid ett larosate inom eller
utanfor Sverige, samt som innehar en professur eller som bedoms ha
motsvarande kompetens. Den kandidat som foreslas bor vara utnamnd
professor inom samma @mnesomrade. I annat fall ska

sakkunniggranskning goras fore anstéllning.
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