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1 Inledning

Ansvarsomraden och beslutsmandat inom Mittuniversitetet fordelas genom
forfattningar som beslutas av Riksdag och Regering samt interna styrdokument.
Universitetsstyrelsen dr Mittuniversitetets hogsta beslutande organ och
styrelsens ansvarsomraden anges framst i forfattningstext, framfor allt 2 kap
hogskoleforordningen (SFS 1993:100) och myndighetsférordningen (SFS
2007:515) samt i universitetets arbetsordning. Styrelsen har beslutat en
arbetsordning som bland annat innehéller styrelsens foreskrifter om

universitetets 6vergripande organisation, ansvarsomraden och beslutsdelegation.

I foreliggande dokument, forvaltningens besluts- och delegationsordning,
aterfinns universitetsdirektorens delegation till verksamhetslinjen under
universitetsdirektor och i vissa fall direkt till sarskilda befattningar.
Befattningshavare och beslutsorgan som far beslutsdelegationer har mojlighet att
vidaredelegera sin beslutsratt inom de ramar som anges for respektive
delegation. Vidaredelegationer ska samlas i ett besluts- och delegationsdokument
for varje befattningshavare och beslutsorgan. Samma dokumentationskrav ska
vid sddan vidaredelegation gdlla for den befattningshavare eller det beslutsorgan

som mottagit delegationen.

2 Overgripande

2.1 Arenden som universitetsdirektor avgor
2.1.1 Allmint

Nummer Arende Kommentar Delegation
2111 Faststalla Vidaredelegation €j
universitetsférvaltningens tillaten

verksamhetsplanering och
langsiktiga prioriteringar

21.1.2 Faststalla verksamhetsplanering Vidaredelegation till
och langsiktiga prioriteringar for avdelningschef,
avdelning inom férvaltningen 2211
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2.2 Universitetsdirektorens delegation

2.2.1 Allmant

Nummer
2.2.1.1

Arende

Faststalla avdelningens
verksamhetsplanering och
langsiktiga prioriteringar

3 Ekonomi och avtal

Kommentar

Delegation
Delegeras till
avdelningschef, 2.1.1.2

Vidaredelegation ej
tillaten

3.1 Arenden som universitetsdirektér avgor

3.1.1 Allmant

Nummer
3.1.1.1

Arende

Besluta om modell for
redovisning av gemensamma
kostnader som inte ar av
vasentlig eller stor betydelse for
verksamheten.

3.1.1.2 Faststalla évergripande
rambudget for forvaltningen

3.1.2 Avtal

Nummer
3.1.21

Arende

Teckna avtal for Mittuniversitetet
och teckna universitetets firma,
enskilt eller tilsammans med
rektor

3.1.2.2 Teckna avtal om uppdrag inom
férvaltningens
verksamhetsomrade férutsatt att
avtalet inte innehaller villkor om
obegransade
skadestandsataganden.

3.1.2.3 Teckna avtal om samverkan
inom férvaltningens
verksamhetsomrade, forutsatt
att avtalet inte innehaller villkor
om obegransade
skadestandsataganden

Kommentar

Kommentar

Eventuell
vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Eventuell
vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Delegation

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Vidaredelegation ej
tillaten

Vidaredelegation till
avdelningschef 3.2.1.1

Vidaredelegation till
avdelningschef 3.2.1.2
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Nummer Arende

3.1.24 Teckna avtal om
upphandling/inkép

3.1.25 Fatta beslut i arende om
upphandling/inkdp

3.1.2.6 Teckna sekretessavtal och Non
Disclosure Agreement (NDA)

3.1.2.7 Teckna Letter of intent (Lol) och
Memorandum of Understanding
(MoU)

3.1.2.8 Teckna Material Transfer

Agreement (MTA)

Kommentar

Vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

3.1.3 Ovriga avtalsrelaterade forbindelser

Nummer Arende

3.1.31 Teckna ekonomisk redovisning
och annan rapportering fér avtal
som universitetsdirektoren
tecknar dar finansiaren sa
kraver

3.1.3.2 Teckna personuppgifts-
bitradesavtal

3.1.3.3 Teckna avtal med anstallda vid

universitetet, eller anstalldas
eller dess narstaendes foretag

Kommentar

3.1.4 Ekonomiska transaktioner

Nummer | Arende

3.1.41 Teckna

utbetalningsorder/slutattest.

Kommentar

Utbetalningsorder/slutattest
avseende fakturor
hanférbara till UD tecknas av

rektor

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef hogst
300 tkr. 3.2.1.3

Vidaredelegation till
annan medarbetare
hogst 100 tkr. 3.2.1.3

Vidaredelegation till
avdelningschef hogst
300 tkr. 3.2.1.4

Vidaredelegation till
annan medarbetare
hoégst 100 tkr. 3.2.1.4

Vidaredelegeras till
avdelningschef. 3.2.1.7

Vidaredelegeras till
avdelningschef. 3.2.1.8

Vidaredelegeras till
avdelningschef. 3.2.1.9

Delegation

Delegeras till
avdelningschef. 3.2.2.1

Delegeras till
avdelningschef. 3.2.2.2

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Vidaredelegeras till
avdelningschef hogst
300 tkr. Till annan
medarbetare hégst
100 tkr. 3.1.4.1
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Nummer
3.1.4.2

3143

3.144

3.1.45

3.14.6

Arende

Teckna bokféringsorder inom
avdelning

Rekvirera medel enligt villkor i
avtal inom
universitetsforvaltningens
verksamhetsomrade

Besluta om interna regler
kring representation och
resor.

Besluta om anstalld ska dga
ratt att inneha arskort,
destinationskort, reskort pa
flyget. (galler fér samtliga
anstallda).

Besluta om lokala
omstallningsmedel

Kommentar

Bokféringsorder upprattas av
ekonomer pa Eko

HR-chef handlagger och
samverkar med fackliga
organisationer.

3.2 Universitetsdirektorens delegation

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderatten till avdelningscheferna inom

Delegation

Vidaredelegeras till
avdelningschef
3.14.2

Delegeras till
avdelningschef
3.143

Vidaredelegation ej
tillaten

Vidaredelegation ej
tillaten

Vidaredelegation ej
tillaten

universitetsforvaltningen i foljande drenden. Delegationen omfattar inte drenden

av principiell karaktdr som ska avgoras av universitetsdirektoren. Vid osdkerhet

om ett drende dr av principiell karaktdr ska avdelningschefen samrada med

universitetsdirektdren innan beslut fattas. Arenden som kan paverka andra delar

av verksamheten pa ett patagligt siatt ska bedomas vara av principiell karaktar.

3.2.1 Avtal

Nummer
3.2.11

3.21.2

Arende

Teckna avtal om uppdrag inom

avdelningens

verksamhetsomrade férutsatt att
avtalet inte innehaller villkor om

obegransade
skadestandsataganden.

Teckna avtal om samverkan

Kommentar

Eventuell
vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Delegation

Delegeras till
avdelningschef. 3.1.2.2

Vidaredelegation €j

tillaten

Eventuell

inom avdelningens
verksamhetsomrade, forutsatt
att avtalet inte innehaller villkor
om obegransade
skadestandsataganden

vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Delegeras till
avdelningschef 3.1.2.3

Vidaredelegation ej
tillaten
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Nummer
3.21.3

3214

3.2.1.5

3.216

3217

3.2.1.8

3.2.1.9

Arende

Teckna avtal om
upphandling/inkép
understigande 300 tkr.

Fatta beslut i arende om
upphandling/inkdp
understigande 300 tkr.

Teckna fastighetsrelaterade
avtal understigande 1,2 mnkr
avseende upphandling/inkop,
hyra och leasing

Fatta beslut i
fastighetsrelaterade avtal
avseende upphandling/inkép
understigande 1,2 mnkr

Teckna sekretessavtal och Non
Disclosure Agreement (NDA)

Teckna Letter of intent (Lol) och
Memorandum of Understanding
(MoU)

Teckna Material Transfer
Agreement (MTA)

Kommentar

Vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

Vidaredelegation ska
ske i
linjeorganisationen

3.2.2 Ovriga avtalsrelaterade forbindelser

Nummer
3.2.21

3.2.2.2

Arende

Teckna ekonomisk redovisning
och annan rapportering fér avtal
som avdelningschefen tecknar
dar finansiaren sa kraver

Teckna
personuppgiftsbitradesavtal

Kommentar

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef hogst
300 tkr. 3.1.2.4

Vidaredelegation till
annan medarbetare
hogst 100 tkr. 3.1.2.4

Delegeras till
avdelningschef.

Vidaredelegation till
annan medarbetare
hoégst 100 tkr. 3.1.2.5

Delegeras till fastig-
hetschef

Vidaredelegation €j
tillaten.

Delegeras till
fastighetschef

Vidaredelegation ej
tillaten.

Delegeras till
avdelningschef 3.1.2.6

Delegeras till
avdelningschef 3.1.2.7

Delegeras till
avdelningschef 3.1.2.8

Delegation

Delegeras till
avdelningschef, 3.1.3.1

Delegeras till
avdelningschef, 3.1.3.2

7122



Regler

2026-06-02

Diarienummer: 2019/657

3.2.3 Ekonomiska transaktioner

Nummer
3.2.3.1

3.23.2

3.233

3.234

3.2.35

3.2.3.6

3.23.7

3.2.3.8

3.2.3.9

Arende

Teckna utbetalningsorder/
slutattest for belopp
understigande 300 tkr

Teckna utbetalningsorder/
slutattest hanforbara till
fastighetsrelaterade avtal
avseende upphandling/inkdp,
hyra och leasing
understigande 1,2 mnkr.

Teckna
utbetalningsorder/slutattest
understigande 30 miljoner,
avseende l6nerelaterade
kostnader med grund i lagar
och centrala kollektivavtal

Teckna
utbetalningsorder/slutattest
understigande 30 miljoner kr,
avseende |6nerelaterade
kostnader med grund i lagar
och centrala kollektivavtal

Teckna bokféringsorder inom
hela Mittuniversitetet

Teckna bokféringsorder inom
avdelning

Rekvirera medel enligt villkor i
avtal inom avdelningens
verksamhetsomrade

Uppta lan hos
Riksgaldskontoret

Besluta om avskrivningar
avseende kundfordringar

Kommentar

Avser fakturor fran SPV
och Arbetsgivarverket.

Avser utbetalningar till
Kammarkollegiet avseende

tjianstereseférsakring,
Skatteverket,
Forsakringskassan,

Kronofogdemyndigheten,

Trygghetsstiftelsen

Bokféringsorder upprattas

av ekonomer pa EKO

Hantering av statliga

fordringar (férordning)

Delegation

Delegeras till
avdelningschef
Vidaredelegation till
annan medarbetare
hogst 100 tkr.
3.1.41

Delegeras till
fastighetschef

Delegeras till HR-
chef

Delegeras till EKO-
chef

Delegeras till
ekonomichef

Delegeras till
avdelningschef
3.14.2

Delegeras till
avdelningschef
3.143

Delegeras till
ekonomichef

Delegeras till
ekonomichef
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4 Utbildning
4.1 Universitetsdirektorens delegation

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderatten till avdelningscheferna inom

universitetsforvaltningen i foljande drenden. Delegationen omfattar inte d&renden

av principiell karaktdr som ska avgoras av universitetsdirektoren. Vid osdkerhet

om ett drende dr av principiell karaktar ska avdelningschefen samrada med

universitetsdirektdren innan beslut fattas. Arenden som kan paverka andra delar

av verksamheten pa ett patagligt sitt ska bedomas vara av principiell karaktar.

4.1.1 Antagning, behorighet och urval — Utbildning pa
grund- och avancerad niva samt behorighetsgivande

utbildning
Nummer Arende
4111 Avge forslag till

4112

4113

4114

4115

universitetsstyrelsen avseende
beslut om antagningsordning

Besluta om antagning till
behorighetsgivande utbildning,
samt utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Besluta om anstand med
studiestart avseende
behorighetsgivande utbildning,
samt utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Besluta om s6kande till
behorighetsgivande utbildning,
samt utbildning pa grundniva
och avancerad niva uppfyller
grundlaggande respektive
sarskilda behorighetskrav.

Besluta om undantag fran krav
avseende grundlaggande och
sarskild behdrighet for sékande
till behdrighetsgivande
utbildning, samt utbildning pa
grundniva och avancerad niva

Kommentar

HF kap 7

Vid villkorad
behdrighet finns
sarskild delegation
fran rektor till dekan,
4323
Mittuniversitetets
BDO

Avser utbildning dar
antagning sker via
nationell antagning.
For kurser inom
program, se 4.3.2.5
Mittuniversitetets
BDO

Delegation

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA
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Nummer
4116

41.1.7

41138

Arende

Besluta om behdrighet vid
validering av reell kompetens
avseende grundlaggande
behdrighet till
behorighetsgivande utbildning
samt utbildning pa grundniva.

Avge yttrande i
Overklagandedrenden avseende
beslut i antagningsarenden.

Besluta om avsteg fran
urvalsgrunder enligt 7 kap 16 §
HF i enstaka fall for s6kande till
utbildning pa grundniva eller
avancerad niva vars meriter inte
kan bedémas pa lampligt satt
enligt de ordinarie
urvalsgrunderna.

Kommentar

For sarskild
behdrighet och
behdrighet pa
avancerad niva ar
beslutanderatten
delegerad till dekan,
se 4.3.2.6 och 4.3.2.7
Mittuniversitetets
BDO

"Sarskilda skal”

Delegation

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

4.1.2 Examens- och kursbevis — Utbildning pa grund- och
avancerad niva samt behorighetsgivande utbildning

Nummer
4.1.2.1

4122

4123

4124

41.25

Arende

Besluta om och utfarda
examensbevis for utbildning pa
grundniva och avancerad niva
samt faststalla formatmall for
dessa bevis

Faststalla formatmall for
kursbevis

Besluta om utfardande av nytt
examensbevis pa grund av
sarskilda skal

Avge yttrande i
Overklagandearenden som ror
avslag pa ansokan om
examensbevis pa grund- och
avancerad niva.

Besluta om 6verlatelse av
examensbevisutfardande till
annat larosate

Kommentar

Delegation

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA
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4.1.3 Tillgodordaknande — Utbildning pa grund- och
avancerad niva samt behorighetsgivande utbildning

Nummer Arende Kommentar

4.1.31 Besluta om tillgodoraknande pa
grundniva och avancerad niva

4.1.3.2 Avge yttrande i
Overklagandearenden som ror
avslag pa ansokan om
tilgodoraknande pa grundniva
och avancerad niva

Delegation
Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

4.1.4 Beslut om fordelning av medel for lararutbyten —
Utbildning pa grund- och avancerad niva samt

behorighetsgivande utbildning

Nummer Arende Kommentar

4141 Besluta om fordelning av EU-
programmedel till Iararutbyten

Delegation
Delegeras till
avdelningschef FUS

Vidaredelegation ej
tillaten

4.1.5 Funktionshinder lararutbyten — Utbildning pa grund-
och avancerad niva samt behorighetsgivande

utbildning
Nummer Arende Kommentar
4,151 Besluta om fordelning av medel

for studenter med
funktionshinder

Delegation
Delegeras till
avdelningschef UB

Vidaredelegation €j
tillaten

4.1.6 Salstentamen pa annan ort — Utbildning pa grund- och
avancerad niva samt behorighetsgivande utbildning

Nummer Arende Kommentar
4.1.61 Besluta om salstentamen pa

annan ort fér

campusstuderande

Delegation

Delegeras till
avdelningschef STUA
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4.1.7 Examensbevis och overklagande — Utbildning pa

forskarniva
Nummer Arende Kommentar
41.71 Besluta om och utfarda

41.7.2

examensbevis for utbildning pa
forskarniva samt faststalla
formatmall for dessa bevis

Avge yttrande i
Overklagandearenden som ror
avslag pa ansokan om
examensbevis pa forskarniva

Delegation

Delegeras till
avdelningschef STUA

Delegeras till
avdelningschef STUA

Far ej delegeras

5 Organisation och forvaltning med mera

5.1 Arenden som universitetsdirektér avgor

5.1.1 Organisation

Nummer
5.1.1.1

Arende Kommentar

Besluta om
universitetsforvaltningens
organisation

5.1.2 Lokaler

Nummer
5.1.2.1

51.2.2

Arende Kommentar

Besluta om externa hyresavtal
dar hyreskostnaderna for avtalet
sammanlagt for avtalsperioden
inte Overstiger 5 miljoner kr

Besluta om investeringar

5.1.3 Forvaltningsjuridiska fragor

Nummer
5.1.3.1

51.3.2

Arende Kommentar

Besluta om foreskrifter for
gallring av allmanna
handlingar

Besluta om arkivredovisningen | Avser:

e arkivbeskrivning,
o klassificeringsstruktur,
e verksamhets-

Delegation

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Delegeras till
fastighetschef, 5.2.2.2

Delegation

/processbeskrivningar,

e arkivférteckning, samt

dokumentation éver
arkivredovisningens
anvandning.
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5.2 Universitetsdirektorens delegation

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderatten till avdelningscheferna inom

universitetsforvaltningen i foljande drenden. Delegationen omfattar inte drenden

av principiell karaktdr som ska avgoras av universitetsdirektoren. Vid osdkerhet

om ett drende dr av principiell karaktdr ska avdelningschefen samrada med

universitetsdirektdren innan beslut fattas. Arenden som kan paverka andra delar

av verksamheten pa ett patagligt sitt ska bedomas vara av principiell karaktar.

5.2.1 Organisation

Nummer Arende

5211 Besluta om avdelningens
interna organisation och
arbetsformer, i viktigare fragor
efter hérande av
universitetsdirektor

5.2.2 Lokaler

Nummer Arende

5.2.21 Besluta i fragor som ror
lokalférsorjning och fysisk
planering med undantag av vad
som beslutas av fastighetsagare
eller hyresvard

5222 Besluta om externa hyresavtal
dar hyreskostnaderna for avtalet
sammanlagt for avtalsperioden
inte dverstiger 1 miljon kr

5223 Besluta om modell for internhyra
och avgiftsnivaer.

5224 Foretrada myndigheten i
arrende- och hyresndmnden.

5225 Besluta om
larosatesdvergripande
inventering

Kommentar

Kommentar

Delegation
Delegeras till
avdelningschef

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Delegeras till
fastighetschef

Delegeras till
fastighetschef, 5.1.2.1

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
fastighetschef.

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
fastighetschef.

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
ekonomichef.

Vidaredelegation ej
tilldten
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5.2.3 Forvaltningsjuridiska fragor

Nummer
5.2.3.1

5232

5233

5234

5235

5236

5.2.3.7

52338

5239

Arende Kommentar

Foretrada Mittuniversitetet i
domstol

Besluta i arende rérande den
fysiska sakerheten vid
Mittuniversitetet

Besluta om riktlinjer for IT-
sakerhet

Besluta om riktlinjer for
informationssakerhet

Besluta om behandling och
utldmnande av personuppgifter
i samband med
brottsmisstanke och
férundersdkningar.

Besluta om formellt avslag i
arende om utldamnande av
allman handling

Besluta om vilka
personuppgifter ur
universitetets dataregister som
far lamnas ut pa medium for
automatiserad behandling

Besluta om avstangning av
avgiftsskyldig student enligt 10
§ férordning (2010:543) om
anmalningsavgift och
studieavgift vid universitet och
hoégskolor

Besluta om gallring av
allmanna handlingar.

Delegation

Delegeras till
chefsjurist

Delegeras till
fastighetschef

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
avdelningschef DOS

Delegeras till
avdelningschef DOS

Delegeras till
chefsjurist.

Delegeras till
systemagare.

Delegeras till

avdelningschef FUS

Delegeras till arkivarie.
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6 Personal

6.1 Arenden som universitetsdirektor avgor
6.1.1 Anstallning

Nummer
6.1.1.1

6.1.1.2

6.1.1.3

6.1.1.4

6.1.1.5

6.1.1.6

Arende Kommentar

Besluta om anstéllning och
avbrytande av anstallning for
befattningar inom férvaltningen

Beslut om inrattande av
befattning inom forvaltningen

Besluta att avbryta en
rekrytering fér befattningar inom
férvaltningen

Besluta om att avvisa
Overklagande av beslut om
anstallning for befattningar inom
férvaltningen

Avge yttrande vid 6verklagande
av beslut om anstallning for
befattningar inom férvaltningen

Anstalla chefer inom | samrad med rektor
férvaltningen

6.1.2 Lon och ovriga anstallningsvillkor

Nummer
6.1.2.1

6.1.2.2

6.1.2.3

6.1.2.4

Arende Kommentar

Besluta om ny 16n i samband
med lonerevision for
medarbetare direkt understallda
universitetsdirektor

Besluta om ny 16n vid
IGnerevision for medarbetare
inom férvaltningen

Besluta om Ionetillagg for
medarbetare inom férvaltningen

Faststalla 16n-, anstéllnings-
samt uppdragsvillkor for de
befattningar och uppdrag
universitetsdirektor ansvarar for

Delegation

Vidaredelegation
langst till
avdelningschef,
6.2.1.1

Vidaredelegation
langst till
avdelningschef,
6.2.1.2

Vidaredelegation till
avdelningschef,
6.2.1.3

Vidaredelegation till
avdelningschef,
6.2.1.4

Vidaredelegation till
avdelningschef,
6.2.1.5

Vidaredelegation till
avdelningschef,
6.2.1.6

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.2.2

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.2.3
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Nummer Arende

6.1.2.5 Faststalla 16n-, anstéllnings-
samt uppdragsvillkor for
befattningar inom férvaltningen

6.1.3 Ledigheter

Nummer Arende

6.1.3.1 Besluta om ledighet fér de
befattningar som
universitetsdirektdr beslutar om

6.1.3.2 Besluta om ledighet for
befattningar inom férvaltningen

6.1.4 Bisysslor
Nummer Arende
6.1.4.1 Avge yttrande om bisyssla bor

avslas eller godkannas, fér de
befattningar inom férvaltningen
som universitetsdirektoren

beslutar om
6.1.5 Omstallning

Nummer Arende

6.1.5.1 Besluta om risk fér évertalighet
med anledning av
verksamhetsférandring

6.1.5.2 Besluta om turordning vid
Overtalighet

Kommentar

Kommentar

Kommentar

Kommentar

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.2.3

Delegation

Far ej delegeras

Vidaredelegation till
avdelningschef 6.2.3.1

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef 6.2.4.1

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef 6.2.5.1

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.5.2

6.1.6 Anstallnings upphorande (varsel, uppsagning)

Nummer Arende

6.1.6.1 Besluta om besked och varsel
med anledning av att
tidsbegransad anstallning enligt
LAS upphor

6.1.6.2 Beslut om uppsagning av
personal p.g.a. arbetsbrist

Kommentar

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.6.1

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.6.2
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6.1.7 Pension

Nummer Arende Kommentar

6.1.7.1 Avge yttrande dver om
delpension bér beviljas for
befattningar inom férvaltningen

6.1.7.2 Besluta om beviljande/avslag pa
ansOkan om delpension for
personal vid HR-avdelningen

6.1.8 Ovrigt

Nummer Arende Kommentar

6.1.8.1 Beslut om att inleda
arbetsrattslig utredning samt
utredning enligt
diskrimineringslagen

6.1.8.2 Beslut om att stdnga av Beslut efter samrad
medarbetare fran arbetet med HR-chef.
6.1.9 Arbetsmiljo
Nummer Arende Kommentar
6.1.9.1 Arbetsgivaransvar for Universitetsdirektor
arbetsmiljon vid forvaltningen. fordelar skriftligt

arbetsmiljéansvaret
vidare till respektive
avdelningschef med
personalansvar.

6.1.9.2 Foretrada Mittuniversitetet i
forvaltningsovergripande facklig
samverkan och
férvaltningsovergripande
fackliga férhandlingar

6.1.10 Miljoledning och miljoskydd
Nummer Arende Kommentar

6.1.10.1 Fullgbra Mittuniversitetets
miljéledningsansvar

Delegation

Vidaredelegation langst
till HR-chef

Delegation

Delegeras till HR-chef,
6.2.8.1

Delegeras till
avdelningschef. 6.2.8.2

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.9.1

Vidaredelegation till
avdelningschef, 6.2.9.2

Delegation

Vidaredelegation till
avdelningschef,
6.2.10.1
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6.2 Universitetsdirektorens delegation
6.2.1 Anstallning

Nummer
6.2.1.1

6.2.1.2

6.2.1.3

6.2.1.4

6.2.1.5

6.2.1.6

Arende

Besluta om anstallning och
avbrytande av anstallning for
befattningar inom avdelningen

Beslut om inrattande av
befattning inom avdelningen

Besluta att avbryta en
rekrytering fér befattningar inom
avdelningen

Besluta om att avvisa
Overklagande av beslut om
anstallning for befattningar inom
avdelningen

Avge yttrande vid 6verklagande
av beslut om anstallning for
befattningar inom avdelningen

Anstélla chefer/gruppledare
inom avdelningen

Kommentar

Efter godkannande av
universitets-direktor

Efter godkédnnande av
universitets-direktor

| samrad med
universitetsdirektor

6.2.2 Lon och ovriga anstallningsvillkor

Nummer
6.2.2.1

6.2.2.2

6.2.2.3

Arende

Besluta om ny 16n for anstallda
med intermittenta anstallningar

Besluta om ny 16n vid
I6nerevision fér medarbetare
inom avdelningen

Besluta om l6netillagg for
medarbetare inom avdelningen

Kommentar

| samrad med
universitetsdirektor

Delegation

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.1.1

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.1.2

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.1.3

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.1.4

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.1.5

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.1.6

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Delegeras till HR-chef

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.2.2

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.2.3
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Nummer
6.2.2.4

6.2.2.5

6.2.2.6

6.2.2.7

6.2.2.8

6.2.2.9

Arende

Faststalla 16n-, anstéllnings-
samt uppdragsvillkor for
befattningar inom avdelningen

Inga enskild éverenskommelse i
enlighet med gallande
kollektivavtal

Teckna kollektivavtal for
universitetet i dess helhet
(lokala kollektivavtal)

Besluta om ersattning for
friskvard

Besluta om ersattning for halso-
Isjukvard

Besluta om krav pa lakarintyg
vid sjukskrivning from en
tidigare dag an den attonde
dagen i sjukperioden

6.2.3 Ledigheter

Nummer
6.2.3.1

Arende

Besluta om ledighet for
befattningar inom avdelningen

6.2.4 Bisysslor

Nummer
6.2.4.1

6.2.4.2

6.2.4.3

6.2.4.4

Arende

Avge yttrande om bisyssla bor
avslas eller godkannas, for
befattningar inom avdelningen

Besluta om att avsla eller
godkanna bisyssla

Besluta om att en arbetstagare
som har eller avser att ata sig
en bisyssla ska upphéra med
eller ] ata sig bisysslan

Besluta om att forbjuda
fortroendeskadlig bisyssla

Kommentar

Ersattningar enligt
kollektivavtal

Kommentar

Kommentar

Delegation

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.2.3

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

Delegation

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.3.2

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Delegation

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.4.1

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

19/22



Regler

2026-06-02

Diarienummer: 2019/657

6.2.5 Omstallning

Nummer
6.2.5.1

6.2.5.2

Arende

Besluta om risk foér évertalighet
med anledning av
verksamhetsférandring inom
avdelningen

Besluta om turordning vid
Overtalighet inom avdelningen

Kommentar

Delegation
Delegeras till
avdelningschef, 6.1.5.1

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.5.2

Vidaredelegation ej
tillaten

6.2.6 Anstallnings upphorande (varsel, uppsagning)

Nummer
6.2.6.1

6.2.6.2

Arende

Besluta om besked och varsel
med anledning av att
tidsbegransad anstallning enligt
LAS upphor

Beslut om uppséagning av
personal p.g.a. arbetsbrist

6.2.7 Pension

Nummer
6.2.7.1

6.2.7.2

6.2.7.3

6.2.7.4

Arende

Lamna besked om att
anstallningen upphor vid 67 ar

Lamna besked om att
anstallningen upphor i samband
med att den anstallde beviljats
hel sjukersattning (sjukpension)
av Forsakringskassan

Avge yttrande dver om
delpension bér beviljas for
befattningar inom avdelningen

Besluta om beviljande/avslag pa
ansOkan om delpension som
inte avser personal med
anstallning vid HR-avdelningen

Kommentar

Kommentar

Delegation

Delegeras till
avdelningschef

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.6.2

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Delegeras till HR-chef

Delegeras till HR-chef

Delegeras till
avdelningschef

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Delegeras till HR-chef

Vidaredelegation €j
tilldten
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6.2.8 Ovrigt
Nummer Arende
6.2.8.1 Beslut om att inleda

arbetsrattslig utredning samt
utredning enligt
diskrimineringslagen

6.2.8.2 Beslut om att stdnga av
medarbetare inom avdelningen
fran arbetet

6.2.9 Arbetsmiljo

Nummer Arende

6.2.9.1 Arbetsgivaransvar for
arbetsmiljon vid avdelningen.

6.2.9.2 Foretrada Mittuniversitetet i

avdelningsoévergripande facklig
samverkan och

avdelningsovergripande fackliga

foérhandlingar

Kommentar

Beslut efter samrad
med HR-chef.

Kommentar

Avdelningschef
fordelar skriftligt
arbetsmiljoansvaret
vidare till respektive
chef med
personalansvar.

6.2.10 Miljoledning och miljoskydd

Nummer Arende Kommentar
6.2.10.1 Fullgéra Mittuniversitetets
miljéledningsansvar inom
avdelningen
7 Forkortningar
AF Anstallningsforordningen (1994:373)

Villkorsavtal

staten

Villkorsavtal-T

staten — tillsvidareavtal

AT Arbetstidslag (1982:673)

Delegation

Delegeras till HR-chef,
6.1.8.1

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.8.2

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation
Delegeras till
avdelningschef, 6.1.9.1

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Delegeras till
avdelningschef, 6.1.9.2

Vidaredelegation ej
tillaten

Delegation

Delegeras till
avdelningschef,
6.1.10.1

Vidaredelegation langst
till understalld chef

Avtal som reglerar de generella anstéllningsvillkoren i

Avtal som reglerar de generella anstéllningsvillkoren i
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AML Arbetsmiljolagen (1977:1160)

AO Mittuniversitetets anstallningsordning

FL Forvaltningslagen (2017:900)

FML Lag (1974:358) om facklig fortroendemans stallning pa
arbetsplatsen

Forordning 2000:630  Forordning om sadrskilda insatser for personer med

funktionshinder som medfor nedsatt arbetsformaga

HF Hogskoleforordningen (1993:100)

HL Hogskolelag (1992:1434)

LAS Lagen (1982:80) om anstdllningsskydd

LFA Lag (1994:261) om fullmaktsanstallning

LOA Lagen (1994:260) om offentlig anstallning

Lol Letter of Intent

LOU Lag (2007:1091) om offentlig upphandling

MBL Lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet
MoU Memorandum of Understanding

PA-16 Pensionsavtal for statligt anstallda

PAN Personalansvarsnamnd

RALS Ramavtal om l6ner med mera for arbetstagare inom det

statliga avtalsomradet

RALS-T Ramavtal om l6ner m.m. for arbetstagare inom det

statliga avtalsomradet - tillsvidareavtal

RF Regeringsformen (1974:152)
RGK Riksgaldskontoret

SAN Statens ansvarsnamnd
SemL Semesterlag (1977:480)
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