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1 Sammanfattning

Beddmargruppen har granskat fristdende kurser i psykologi och psykologprogrammet,
liksom det nedlagda kandidatprogrammet i kriminologi, det planerade
kandidatprogrammet i kriminologi, och pagaende distanskurser i kriminologi vid
Mittuniversitetet. Bedomargruppen anser att huvudomradet kriminologi har varit
mycket svart att vardera. Bedomargruppens évergripande intryck av fristdende kurser
i psykologi och psykologprogrammet efter granskning av sjalvstandiga arbeten,
lasning av sjalvvarderingar, och platsbesok, ar att de i huvudsak ar valfungerande.
Aven om det évergripande intrycket &r positivt, har bedémargruppen identifierat
omraden som kan och bor atgardas for att forbattra kvaliteten pa utbildningarna.
Manga av dessa punkter har redan identifierats i sjalvvarderingarna vilket innebar att
atgarder till forandring i vissa fall redan har vidtagits eller planeras att vidtas. Andra ar
overgripande och har identifierats som forbattringsomraden vid samtliga larosaten.
Nedan foljer en sammanfattning av de punkter som bedémargruppen sarskilt vill lyfta
fram.

Generella synpunkter som bér leda till atgard

e Infor obligatoriska, aterkommande, lararledda kursutvarderingar som
arbetsverktyg vars syfte ar att hoja kvaliteten i kursen, dar det ar lararens
uppgift att tillse ett hogt studentdeltagande. Lat larosatet understka
Overgripande, jamférande varderingar av studenternas ndjdhet.

e Infor alumnenkat for alla studenter, med specifika fragor for respektive
studentkategori.

e Infér redovisning av vem som gjort vad i sjalvstandiga arbeten (datainsamling,
statistik, skrivande) for att 6ka rattssékerhet men ocksa for en rattvisande
betygssattning.

e Se d6ver examinationskrav och studiekrav da intervjuade studenter
genomgaende angav en studietid som langt underskrider heltid och laga
examinationskrav.

e Tillse att hdgskolepedagogisk kurs ges utan dréjsmal till de larare som saknar
sadan.

e Uppratta kompetensforsorjningsplan for att tillgodose behovet av
forskarutbildade larare.

Fristdende kurser

e Rutiner bor skapas for att undvika att sjalvstandiga arbeten med bristande
maluppfyllelse godkanns.

e | de fall kursansvariga ej har forskarutbildning ar det nédvandigt att
forskarutbildad examinator aktivt ansvar for undervisningen och att
tjiansteutrymme kopplas till detta.

e Man bor forsakra sig om att alla larare forstar principerna kring och kan
tilldmpa konstruktiv lankning.

e Masterstudenter bor vara representerade i programrad.
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Psykologprogrammet

Inriktningen mot arbets- och organisationspsykologi bér ses dver givet att
brister i lararkompetensen identifierats.

De fardighetsbaserade momenten bor starkas och examineras pa rattssakert
satt genom studenternas enskilda prestationer.

De kurser som berdr psykopatologi, evidens och psykologisk behandling boér
utvecklas sa att studenterna battre rustas for kraven i arbetslivet pa att
planera behandlingsatgarder vid mer komplex psykiska ohélsa.

Tillse att de etiska aspekterna behandlas pa ett tillborligt satt i
examensarbeten och undervisning.

Kriminologi

Uppsatsarbetet bor ta sig an centrala kriminologiska fragestalliningar och ha
en tydlig kriminologisk referensram.

Etiska aspekter bor fortydligas i examensarbeten och i undervisning, sa att
studenternas formaga att reflektera kring forskningsetiska problem &kar.

En forutsattning for att kandidatprogrammet ska kunna starta ar att den
planerade rekryteringen av disputerade larare med kriminologiskt relevant
kompetens lyckas.

Tentamensrutinerna for de fristaende distanskurser maste skarpas sa att
rattssdker examination garanteras.
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2 Inledning

Beddmargruppens granskningsarbete har genomférts i fyra faser: (1) lasning och
beddmning av sjalvstandiga arbeten; (2) lasning av sjalvvarderingar; (3) platsbestk
och intervjuer; och (4) rapportskrivande. Den forsta fasen foregicks av ett
upptaktsmote da bedémargruppen och varderingsansvariga traffade de
skrivaransvariga och planerade arbetet. Vid detta tillfalle beslutades vilka examensmal
som skulle granskas, hur Iasningen av sjalvstandiga arbeten skulle utféras och
koordineras, och instruktioner till skrivare vid respektive larosate gavs. | fas 2, efter det
att sjalvsténdiga arbeten slumpvis valts ut, lastes tva sjalvstandiga arbeten av
samtliga i bedémargruppen utifran valda examensmal. Vid ett kalibreringstillfalle som
skedde i videokonferens diskuterades erfarenheter och utfall. Svarigheter att tolka
examensmal och maluppfyllelse diskuterades till dess konsensus natts och
instruktionerna for den vidare lasningen gavs. Varje representant fran
beddmargruppen har darefter sjalvstandigt last och varderat 6-7 sjalvstandiga arbeten
av de totalt 40 sjalvstandiga arbeten som skulle granskas. De sjalvstandiga arbetena
har huvudsakligen fordelats i bedomargruppen pa basis av uppsatsens @mnesomrade
och representantens kompetensomrade. | fas 3 laste beddmargruppen
sjalvvarderingar med tillhérande dokument och férberedde vid en videokonferens
fragor och strategi infor platsbestket. Platsbesdket skedde 4-6 februari i Karlstad, dar
de tva forsta dagarna agnades at intervjuer av larare och studenter, och den tredje
dagen at att férbereda rapportskrivandet. Bedémargruppen har darefter tillsammans
arbetat med rapporterna i gemensamma dokument men aven haft ett dagslangt méte i
Stockholm. Beddmargruppens sammanlagda arbetstid uppgar till c:a 28 veckor heltid.

e En mycket begransad mangd information om den tankta varderingsprocessen
var tillganglig infor upptaktsmotet vilket forsvarat mojligheten att paverka
varderingsprocessen men ocksa kvaliteten i varderingen. Det hade darfor varit
fordelaktigt om bedémargruppen hade haft mer stéd och tid i
planeringsarbetet, samt information fran tidigare bedémargrupper.

e Brist pa studenter i bedémargruppen och vid platsbesdken. Att endast ha
enstaka studenter tillgangliga vid intervjuer leder till integritets- och
representationsproblem.

e Den allvarligaste bristen &r avsaknad av relevant information att bedéma.
Detta ar relaterat till hur beddmningskriterier (exempelvis Undervisningen ska
fokusera péa studenters larande och | utbildningen ska ett
Jjamstélldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor vara sékerstéllt och integrerat
i savél utformning som genomférande) ska operationaliseras, men framfor allt
i vilken man bedémningskriterierna ar relaterade till utbildningens kvalitet. For
att battre vardera kvalitet hade bedémargruppen 6nskat fa information om,
exempelvis, lararledd studietid, genomstrémning, resultat fran
kursutvarderingar, andel kursansvariga som ar disputerade och/eller
legitimerade psykologer, och resultat fran alumnenkater. Det ar darfor en
rekommendation fran bedémargruppen att sadan information ska anvandas i
framtida varderingar av utbildningskvalitet.
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Hogskoleforordningens examensmal anvandes som underlag fér bedémning av
sjalvstandiga arbeten for hogskoleexamen, kandidatexamen, masterexamen, och
psykologexamen, dar ett eller flera examensmal valdes fran kategorierna Kunskap
och férstaelse, Fardighet och férmaga, samt Vérderingsférmaga och férhallningssétt.
For vart och ett av de sammanlagt 40 sjalvstandiga arbetena gjordes en bedémning
av hur studenten(rna) tillgodogjort sig de valda examensmalen, dar 3 innebar en
mycket hdg maluppfyllelse, 2 innebar hdg och tillracklig maluppfyllelse, och 1 innebar
bristande och otillracklig maluppfyllelse.

Omdome | Beskrivning Kodning i tabell
3 Mycket hég maluppfyllelse

2 Hog maluppfyllelse 2
1 Bristande maluppfyllelse 1

3 Psykologi

Vid Mittuniversitetet kan man Iasa till kandidatexamen i psykologi antingen genom
Personal- och arbetslivsprogrammet (PA) eller som fristdende kurser med psykologi
som huvudomrade. PA-programmet ges som helfarts campusprogram men det finns
ocksa mojlighet att 1asa fristdende kurser pa halvfart, distans. Det 2-ariga
internationella masterprogrammet, som startade 2016, har en inriktning mot emotion,
och ges pé helfart/halvfart/distans med obligatoriska campustréffar. Annu finns inte ett
tillrackligt antal sjalvstéandiga arbeten om 30 hp att granska. | den féljande
genomgangen av kandidat- och masterexamen diskuteras de gemensamt savida inte
annat anges.

3.1 Kandidatexamen och masterexamen

3.1.1 Maluppfyllelse kandidatexamen och masterexamen

For att gora utvardering gentemot larandemalen i examensordningen lattare att
hantera har bedémargruppen valt att splittra upp langa larandemal i mindre delar och
darefter numrerat larandemalen inom respektive larandemalskategori, Kunskap och
foérstaelse, Fardighet och férméaga, och Vérderingsférmaga och férhallningssatt.

Kandidatexamen

Mal
K1 | K2 | K3 F2 | V1 | V2 | V3
2 2 2 2 2 1
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Notera: K1: visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet for utbildningen, inbegripet kunskap om
omradets vetenskapliga grund; K2: visa kunskap om tillampliga metoder inom omradet; K3: visa férdjupning
inom nagon del av omradet; K4: Orientering om aktuella forskningsfragor; F1: visa férmaga att s6ka, samla,
vardera och kritiskt tolka relevant information i en problemstallning; F2: kritiskt diskutera foreteelser,
fragestallningar och situationer; V1: visa férmaga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedémningar
med hansyn till relevanta vetenskapliga aspekter; V2: visa formaga att inom huvudomradet for utbildningen
gora bedémningar med hansyn till relevanta samhalleliga aspekter; V3: visa férmaga att inom
huvudomradet for utbildningen géra beddémningar med hansyn till relevanta etiska aspekter.

Maluppfyllelsen gallande de utvalda méalen ar generellt god. Bedémargruppen noterar
dock att fyra av fem granskade arbeten visar bristande maluppfyllelse inom nagon
larandemalskategori, och att tva av de sjalvstandiga arbetena uppvisar bristande
maluppfyllelse avseende férmagan att géra bedémningar med hansyn till relevanta
etiska aspekter.

3.1.2 Kommentarer utifran dvriga bedémningskriterier

3.1.2.1 Maluppfyllelse évriga mal

Den allmanna bedémningen ar att utbildningens olika delar skapar goda
forutsattningar for att uppna malen for utbildningen. Den konstruktiva lankningen ar
genomtankt. Individuell examination anvands som regel och formerna ar i 6vrigt
varierande. Nagra begransade omraden med utrymme for fortsatt utveckling har
identifierats och det finns adekvata planer for detta arbete. Det rapporteras ocksa att
vissa larare har svarigheter att beskriva den konstruktiva lankningen fér specifika
kurser. Det utbildningsnara utvecklings- och férbattringsarbetet bedrivs pa ett
systematiskt satt forefaller fungera val bortsett fran vissa mindre delomraden.

3.1.2.2 Undervisningen ska fokusera pa studenters larande

Det pedagogiska arbetet utvarderas och utvecklas systematiskt for att framja
studenternas larande. Varierade former for undervisning och examination bidrar till att
studenter med olika starka fardigheter ges tillfallen att visa sin kompetens. En rik
variation av undervisningsformer som framjar studenters larande beskrivs, till exempel
studentférelasningar och laborationer. Nyanstallda larare far genomga en kortare
internkurs i pedagogik som bland annat lyfter fram hur man i undervisningen framjar
studentaktivitet.

Genom Verksamhetsforlagd Utbildning (VFU) ges studenterna mdjlighet att préva
relevansen av det de lart samt brister de behéver komplettera. Lararnas kontakt med
handledare pa VFU-platser samt aterkoppling vid Alumn-dagar bekraftar att
studenterna efter utbildning har tillgodogjort sig kunskap och fardigheter som behdvs i
arbetslivet.

3.1.2.3 Undervisningens innehéll och form ska vila pa vetenskaplig grund
samt beprévad erfarenhet
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Lararlaget bestar enligt uppgifter i sjalvvarderingen for narvarande av 29 anstallda
larare varav 14 av dessa ar forskarutbildade (48%). Bedomargruppen anser att det ar
ett relativt 1agt antal disputerade larare i forhallande till icke-disputerade och att en
kompetensforsorjningsplan darfér bér goras for att langsiktigt atgarda denna brist.
Mittuniversitetet beskriver en utveckling dar man arbetat systematiskt med att hoja
den vetenskapliga kvaliteten pa undervisningen och kompetensen hos studenterna.
Aktiva forskare deltar i undervisningen och studenter inkluderas i deras forskning
vilket bidrar till god kvalitet. Metodundervisningen har forstarkts pa A-kursen och oljs
upp med Okade krav pa B och C-niva. Progressionen bevakas och studenterna
genomfér upprepade vetenskapliga arbeten som granskas i peer-review av andra
studenter och/eller larare. Moment dar studenter kritiskt granskar och etiskt reflekterar
kring vetenskapliga arbeten finns integrerade i undervisningen. Fortfarande beskriver
larare dock att brister i metodkunskap kan paverka kvaliteten i det vetenskapliga
arbetet pa C-niva. | granskningen av ett urval om fem examensarbeten ar kvaliteten
overvagande god eller mycket god, men tva uppsatser visar brister i nagot av
larandemalen for fardigheter (metod). Tva andra uppsatser brister i larandemal inom
omrade varderingar, dar bedomning av relevanta etiska aspekter saknas. Denna brist
bor féranleda att larare som handleder uppsatser tillser att bedémning av etiska
aspekter gors systematiskt.

Utbildningens innehall kvalitetssékras genom det systematiska arbetet med
expertgrupper som gemensamt analyserar och utformar kursplaner, vilket ar
nddvandigt da det forekommer att ej disputerad ar kursansvarig. Examinator far da ett
stérre ansvar for examinationen i kursen vilket inte alltid garanteras genom
tjidansteutrymme. Nar examinator behoéver ta aktivt ansvar fér undervisningen bor
tjidnsteutrymme kopplas till detta.

3.1.2.4 De som &r verksamma i utbildningen ska ha aktuell
hégskolepedagogiskt &mnesdidaktisk kompetens

Av amnets 29 larare har 15 hdgskolepedagogisk kompetens, darutdver har nagra
larare andra pedagogiska meriter sasom handledarutbildning och
gymnasielararutbildning. Centrala medel for att 6ka den pedagogiska kompetensen
har tilldelats som anvands till att en adjunkt och tva doktorander kan lasa
hdgskolepedagogisk kurs. Ett centralt projekt vid universitetet, som annu ar i sin linda,
gar ut pa att skapa en pedagogisk karriarvag genom att erbjuda deltagande i centrala
pedagogiska utvecklingsprojekt. Den pedagogiska kompetensen behdver starkas och
befintliga medel for att lata enstaka medarbetare genomga pedagogisk utbildning
beddms som otillréckligt. Det behdver klargdras att hdgskolepedagogisk utbildning ar
ett krav vid anstallning alternativt att universitetet alltid erbjuder sadan utbildning om
det saknas.

3.1.25 Utbildningen ska vara anvéndbar fér studenter och samhéllet.

PA-programmet har en tydlig koppling till arbetslivet vilket bade larare och studenter
vittnar om under intervjuerna. Programmet har byggt upp ett kontaktnat av
mentorsforetag, dar varje student tilldelas ett féretag som de sedan har fortlépande
kontakt med under utbildningen. Det finns dven en VFU-kurs. Utbildningen har manga
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praktiska moment med direkt koppling till vad studenterna praktiskt férvantas kunna
nar de kommer ut i arbetslivet och ett flertal gastforelasare med koppling till
arbetslivet. Anvandbarheten f6ljs upp och forbattras kontinuerligt via kontakt med
mentorsféretagen och VFU-handledare, branschrepresentanter i programradet och
gastforelasare. Det bjuds aven in till alumndagar. | dessa forum har en generell bild
framkommit av att studenterna ar val forberedda for arbetslivet efter examen.

Aven pa fristdende kurser kan studenterna f& hjalp att sy ihop en utbildning med mer
fokus pa tillampning i arbetslivet, exempelvis ett HR-spar och ett spar med inriktning
pa KBT, ledarskap och coaching. Man kan under kurserna gora utbildningsmoment i
arbetslivet, men kontakt med arbetsplats tas i dessa fall av studenten sjalv. Man kan
ocksa lasa kurser som forberedelse for studier p4 en mer avancerad niva.
Studenterna fran fristdende kurser foljs inte upp via alumndagar eller alumnenkater.

Masterprogrammet skapades efter omvarldsanalys som konkluderade att ett
internationellt masterprogram pa distans med inrikining mot emotion var tamligen
unikt, och att det kan bidra bade internationellt och nationellt med eventuella
kunskapsluckor inom det emotionspsykologiska faltet. Programmet ar i férsta hand
forskningsférberedande. Det finns en tanke om att det &ven kan férbereda
studenterna pa annat kvalificerat arbete, men det framkommer inte nagra konkreta
exempel. | sjalvvarderingen lyfts som utvecklingsmdjlighet att i utbildningsplanen
klargéra hur programmet kan anvandas for forskningsstudier och annat kvalificerat
arbete. Forsta kullen fran det nya masterprogrammet tog examen 2018 och ingen
alumnundersokning har gjorts an. Det framkommer inte om detta &r planerat.

3.1.2.6 Studenterna ska ha inflytande i planering, genomférande och
uppfélining av utbildningen.

Pa planeringsniva sker detta pa Mittuniversitetet genom att studenter far delta i bade
amneskollegium och programrad dar férandringar i kursplaner bade forbereds och
faststalls.

Vad galler genomférande och uppfdljning sa har studenter inflytande genom att i
kursens borjan ta del av, och efter kursavslut fylla i, centralt utsanda
kursutvarderingar. Aven muntliga kursutvarderingar férekommer dar larare kan
stdmma av med studenter om hur kursen har upplevts. Studenter far aven mojlighet
att under vissa kurser i vissa moment sjalva vélja omraden att specialisera sig pa.
Nagot som framgar ar dock att alla larare inte presenterar resultat av
kursutvarderingarna samt att svarsfrekvensen for kursutvarderingarna ar lag.

Masterstudier sker pa distans vilket har lett till att det inte finns nagra masterstudenter
representerade pa programrad och damneskollegium. Férandringar i kursplanen ar
darfér nadgot som masterstudenter inte ar delaktiga i.

Beddmargruppen anser att larare borde delge den information som kommit fram
utifran kursutvarderingar i samtliga fall. Utdver detta sa anser aven bedémargruppen
att ett utvecklingsarbete av kursutvarderingar behdvs, bade utifran innehall men aven
med avseende pa att 6ka svarsfrekvensen. Bedomargruppen anser aven att
distansstudenter har ratt att representeras i bade programrad samt @mneskollegium.
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Att de inte har en mgjlighet till detta ar en brist som bor ses dver da universitet enligt
lag har en skyldighet att jobba aktivt med studentrepresentation.

3.1.2.7 I utbildningen ska ett jamstélldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor
vara sékerstéllt och integrerat i savél utformning som genomférande

En rad undersdkningar och analyser har vidtagits, sdsom att man i dokument valt att
inte anvanda kdnspronomen, man tar hansyn till etnicitet, socioekonomisk bakgrund
och sexuell Idggning i undervisningsmaterialet, och ar medveten om kénsférdelningen
bland studenter (70% kvinnor), larare (60% kvinnor), gastférelasare (50% kvinnor) och
professorer (33% kvinnor). Det faktum att en nagot hégre andel manliga forfattare ar
representerade i kursbocker konstateras, men l[dmnas utan atgard, vilket forefaller
rimligt da val av kursbdcker endast bor styras av innehall. Det ar dock ett
observandum att kvinnliga professorer utgoér en mindre andel an andelen kvinnliga
larare.

Man har planer pa att anvanda sig av "skuggning”/“critical friend” (en kollega deltar
som observator i undervisningen) for att “synliggdéra och kunna motverka icke
normkritiskt beteende hos lararna”. Bedémargruppen ar mycket positiv till
anvandandet av "skuggning”/“critical friend” som ett led i att hoja kvaliteten i
undervisningen, men staller sig nagot fragande till fokuset pa och vardet av att
motverka icke normkritiskt beteende hos lararna da det inte ar klarlagt att ett
normkritiskt beteende bidrar till att sékerstalla att ett jAmstalldhetsperspektiv mellan
man och kvinnor ar integrerat i utbildningen.

3.1.3 Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel

e Det systematiska arbetet med kursplaner i expertgrupper synes ge ett gott
stdd till utbildningens kvalitet och framja transparens.

e Det finns goda mdjligheter for studenter pa fristdende kurser att skapa ett eget
utbildningspaket som kan leda till en mer tillampningsbar utbildning mot
arbetslivet eller for fortsatta studier.

e PA-programmet har en tydlig koppling till arbetslivet.

e Individuella examinationer for kandidat- och masteruppsatser i de fall de har
skrivits i par.

Bér atgérdas

e Rutiner bor skapas for att undvika att sjalvstandiga arbeten med bristande
maluppfyllelse godkanns.

e | de fall kursansvariga ej har forskarutbildning ar det nédvandigt att
forskarutbildad examinator aktivt ansvar for undervisningen och att
tjiansteutrymme kopplas till detta.

e Man bor forsakra sig om att alla larare forstar principerna kring och kan
tilldmpa konstruktiv lankning.

e Masterstudenter bor vara representerade i programrad.
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4 Psykologexamen

Det femariga psykologprogrammet ges sedan 2008 vid campus Ostersund. En stor
del av lararlaget ar detsamma som for fristaende kurser. Sammanlagt 158 studenter
ar registrerade pa programmet. Psykologexamen avslutas med en examensuppsats,
30 hp.

4.1  Maluppfyllelse i sjalvstandiga arbeten

Ml

K1 |K2 |K3 |F1 |F2 |1
2 2 [ 2 [ 2 2 | 1
2 | 2 [ 2 [ 2 | 2 | 1
2 | 2 [ 2 | 2 | 2|2
2 | 2 [ 2 | 2| 2 | 1

Noteras: K1: visa kunskap om omradets vetenskapliga grund; K2: och insikt i aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete; K3: kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprdovad erfarenhet och sambandets
betydelse for yrkesutdvningen; F1: visa formaga att kritiskt och sjalvstandigt granska, bedéma och anvanda
relevant information; F2: att diskutera nya fakta, foreteelser och fragestallningar med olika grupper och
darmed bidra till utveckling av yrket och verksamheten; V1: visa férmaga att identifiera etiska aspekter pa
eget forsknings- och utvecklingsarbete.

Maluppfyllelsen gallande de utvalda malen ar generellt god och ibland mycket god.
Tre av fem granskade arbeten uppvisar dock bristande maluppfyllelse avseende
formagan att identifiera etiska aspekter pa eget forsknings- och utvecklingsarbete,
vilket indikerar en systematisk brist som bedémargruppen menar maste atgardas.

41.1 Kommentarer utifran évriga bedémningskriterier

4.1.1.1 Maluppfyllelse

Den allmanna bedémningen ar att utbildningens olika delar skapar goda
forutsattningar for att uppna malen for utbildningen. Den konstruktiva lankningen &r
genomtankt. Individuell examination anvands som regel och formerna ar i 6vrigt
varierande, 6vergangen fran en 7- till 2-gradig betygsskala upplevs skapa storre
forutsattningar till variation. Fran studenter finns 6nskemal om tydligare eller hardare
krav men det ar svart att bedoma representativiteten hos detta. Nagra begransade
omraden med utrymme for fortsatt utveckling har identifierats och det finns adekvata
planer for detta arbete. Den sjalvreflektionsstrimma med professionsfokus som
numera ersatter utbildningsterapin ar ett exempel pa ett utvecklingsomrade. | de
kliniskt orienterade kurserna behéver fokus breddas tydligare mot den tyngre
problematik som forekommer inom psykiatrin. Det utbildningsnara utvecklings- och
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forbattringsarbetet bedrivs pa ett systematiskt satt och forefaller fungera val bortsett
fran vissa mindre delomraden.

4.1.1.2 Undervisningen ska fokusera pa studenters larande

Mittuniversitetet ger en god beskrivning av varierade undervisningsformer och
examinationsformer avsedda att fokusera pa studenters larande. Utmaningen tycks
ligga i fardighetstraningen dar man pekar pa att det i manga fardighetsbaserade
moment racker med deltagande for att examineras med godkant. De
fardighetsbaserade momenten bor darfor starkas och examineras pa rattssakert satt
genom studenternas enskilda prestationer.

4.1.1.3 Undervisningens innehall och form ska vila pé vetenskaplig grund
samt beprévad erfarenhet.

Lararlaget bestar enligt uppgifter i sjalvvarderingen for narvarande av 29 anstallda
larare varav 14 (48%) ar disputerade och 12 (41%) har relevant klinisk examen
(legitimerad psykolog, psykoterapeut). Beddmargruppen anser att det ar ett for lagt
antal disputerade larare i forhallande till icke-disputerade och att en
kompetensforsorjningsplan bor finnas for langsiktigt stdrka kompetensen. Andelen
larare med klinisk kompetens bedéms vara tillfredsstallande.

Forankringen av utbildningen i aktuell vetenskaplig grund ar val beskriven.
Metodkunskap ges gott om om utrymme i undervisningen. | granskningen av ett urval
av examensarbeten ar den vetenskapliga kvaliteten genomgaende god. Aktiva
forskare deltar i undervisningen och studenter inkluderas i deras forskning vilket bidrar
till god kvalitet. De etiska fragestallningarna utgoér ett undantag, dar tre av de fem
granskade arbetena har tydliga brister. Det etiska perspektivet och forhallningssattet
ar centralt for psykologens profession, och granskningen pekar pa behovet av att
detta starks i undervisningen och sjalvstandiga arbeten.

En 6kad stimulans av studenters egen aktivitet och sjalvstandiga sékande av kunskap
planeras, bland annat baserat pa 6nskemal fran avnamare (t.ex. regionen), som lyft
behovet av forbattrad férmaga hos studenterna att hantera komplexa fragestallningar
om evidens. Man uppger vid intervjuer att ett primarvardsperspektiv har dominerat
psykologprogrammet och att mer komplex psykisk ohalsa och matchade
behandlingsinsatser behdver ges 6kat utrymme. Bristen har lyfts i samband med
arbetet med ny utbildningsplan 2018. Man lyfter &ven behov av utveckling avseende
undervisningen i professionella fardigheter. Vid platsbesokets lararintervju lyfts dven
svarigheten att rekrytera larare med klinisk kompetens med inriktning mot arbets- och
organisationspsykologi, vilket kan paverka omradet beprévad klinisk erfarenhet
negativt. Legitimerade psykologer med god klinisk erfarenhet bér om méjligt knytas till
utbildningen och darmed starka detta omrade.
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4.1.1.4 De som &r verksamma i utbildningen ska ha aktuell
hégskolepedagogiskt &mnesdidaktisk kompetens

Av amnets 29 larare har 15 hdgskolepedagogisk kompetens, darutdver har nagra
larare andra pedagogiska meriter sasom handledarutbildning och
gymnasielararutbildning. Centrala medel for att 6ka den pedagogiska kompetensen
har tilldelats och anvands till att en adjunkt och tva doktorander kunnat lasa
hoégskolepedagogisk kurs. Ett centralt projekt vid universitetet som ar i sin linda gar ut
pa att skapa en pedagogisk karridarvag genom att erbjuda deltagande i centrala
pedagogiska utvecklingsprojekt. Den pedagogiska kompetensen behdver starkas och
befintliga medel for att l1ata enstaka medarbetare genomga pedagogisk utbildning
beddms som otillrackligt. Det behdver klargdras att hdgskolepedagogisk utbildning ar
ett krav vid anstallning alternativt att universitetet alltid erbjuder sadan utbildning om
det saknas.

4.1.1.5 Utbildningen ska vara anvéndbar fér studenter och samhéllet.

Programmet har flera pagaende projekt med exempelvis regionen, arbetsférmedling,
och idrottsgymnasiet. Vissa av dem ar dock valbara eller tillfalliga moment i kurserna.
Regionen har en representant i programradet, men i jamforelse med LnU och KaU,
som har fétt till relativt omfattande programavtal med néarliggande regioner, verkar
Mittuniversitetets samarbete med narliggande region férhallandevis litet.

Man har det senaste aret satsat pa att fa in digitaliserad vard samt mer fokus pa
handledning utifran tanken att detta ar kunskaper som efterfragas alltmer i arbetslivet.
Anvandbarheten féljs inte upp systematiskt i alumnenkater eller liknande, aven om det
framkom under lararintervjuerna att det forekommer ett alumnforum och att i samband
med 10-arsjubileum av psykologprogrammet bjéds kliniker i regionen och andra delar
av arbetslivet in. Det framkom dar att det pa programmet har funnits ett tydligt fokus
pa evidensbaserat psykologarbete pa primarvardsniva, men att studenterna efter
examen har saknat verktyg och kompetens for behandling av mer komplex
problematik. Detta ar vardefull information som bedémargruppen anser bér anvandas i
fortsatt utveckling av programmet.

Under lararintervjuerna framkom ocksa att programmet har en uttalad inriktning mot
arbets- och organisationspsykologi, men att det saknas klinisk kompetens fér
undervisning av detta. Bedomargruppen anser att denna inriktning darfér maste ses
Over.

4.1.1.6 Studenterna ska ha inflytande i planering, genomférande och
uppféljining av utbildningen.

Pa planeringsniva sker detta pa Mittuniversitetet genom att studenter far delta i bade

amneskollegium och programrad dar férandringar i kursplaner bade forbereds och

faststalls.

Vad géaller genomférande och uppféljning sa har studenter inflytande genom att i
kursens borjan ta del av och efter kursavslut fylla i centralt utsdnda kursutvarderingar.
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Aven muntliga kursutvarderingar forekommer dar larare kan stamma av med
studenter om hur kursen har upplevts. Studenter far aven mojlighet att under vissa
kurser i vissa moment sjalva valja omraden att specialisera sig pa. Nagot som
framgar ar dock att alla larare inte presenterar resultat av kursutvarderingarna samt att
svarsfrekvensen for kursutvarderingarna ar lag.

Beddmargruppen anser att larare borde delge den information som kommit fram
utifrén kursutvarderingar i samtliga fall. Utdver detta sa anser aven bedémargruppen
att ett utvecklingsarbete av kursutvarderingar behdvs, bade utifran innehall men aven
med avseende pa att 6ka svarsfrekvensen.

4.1.1.7 I utbildningen ska ett jamstélldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor
vara sékerstéllt och integrerat i savél utformning som genomférande

En rad undersokningar och analyser har vidtagits, sdsom att man i dokument valt att
inte anvanda kénspronomen, man tar hansyn till etnicitet, socioekonomisk bakgrund
och sexuell laggning i undervisningsmaterialet, och ar medveten om kénsférdelningen
bland studenter (70% kvinnor), larare (60% kvinnor), gastférelasare (50% kvinnor) och
professorer (33% kvinnor). Det faktum att en nagot hégre andel manliga forfattare ar
representerade i kursbocker konstateras, men lamnas utan atgard, vilket forefaller
rimligt da val av kursbdcker endast bér styras av innehall. Det &r dock ett
observandum att kvinnliga professorer utgér en mindre andel &n andelen kvinnliga
larare.

Man har planer pa att anvanda sig av "skuggning”/“critical friend” (en kollega deltar
som observator i undervisningen) for att "synliggéra och kunna motverka icke
normkritiskt beteende hos lararna”. Bedémargruppen ar mycket positiv till
anvandandet av "skuggning”/“critical friend” som ett led i att hoja kvaliteten i
undervisningen, men staller sig nagot fragande till fokuset pa och vardet av att
motverka icke normkritiskt beteende hos lararna da det inte ar klarlagt att ett
normkritiskt beteende bidrar till att sékerstalla att ett jamstalldhetsperspektiv mellan
man och kvinnor ar integrerat i utbildningen.

4.1.2 Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel
e Det systematiska arbetet med kursplaner i expertgrupper synes ge ett gott
stdd till utbildningens kvalitet och framja transparens.
e Individuella examinationer for examensuppsatser i de fall de har skrivits i par.
e Programmet har en réd trad kring evidens implementerat i olika delomraden

Kan atgérdas
e Vidta atgarder for narmare och mer kontinuerligt samarbete med region och
andra verksamheter.
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Boér atgérdas

e |nriktningen mot arbets- och organisationspsykologi bor ses dver givet att
brister i lararkompetensen identifierats.

e De fardighetsbaserade momenten bor starkas och examineras pa rattssakert
satt genom studenternas enskilda prestationer.

e Utveckla de kurser som beror psykopatologi, evidens och psykologisk
behandling sa att studenterna rustas battre for kraven i arbetslivet pa att
planera behandlingsatgarder vid mer komplex psykiska ohélsa.

e Tillse att de etiska aspekterna behandlas pa ett tillborligt satt i
examensarbeten och undervisning.

5 Kriminologi

Kriminologi vid Mittuniversitet har funnits som dmne sedan 2009. Det ursprungliga
programmet var inriktat mot beteendevetenskap, i férsta hand psykologi,
psykopatologi och psykiatri kompletterat med juridik och statsvetenskap. Programmet
var i sin helhet campus-baserat och den forsta kullen studenter tog sin examen 2012.
| april 2015 beslutade fakulteten att stoppa intaget till programmet. Merparten av de
disputerade lararna och en professor slutade sin tjanstgoring vid Mittuniversitet och
man kunde inte langre garantera tillracklig kvalitet i utbildningen. Fran fakulteten
ifrdgasattes studenternas majligheter att utveckla sina analytiska formagor och
darmed kvaliteten i de sjalvstandiga arbetena (uppsatserna). Studenterna kritiserade
undervisningen pa grund av en alltfér hdg mobilitet av larare. Slutsatsen var att
programmet skulle revideras, stérre hansyn skulle tas till Iararresurser och innehallet i
programmet skulle i hégre grad an tidigare anpassas till arbetsmarknadens behov.
Sedan dess har utbildningsutbudet i kriminologi bestatt av fristdende kurser varav
merparten pa distans.

Kriminologins @mneskollegium har sedan 2015 arbetat med att utveckla ett forslag till
ett reviderat, campus-baserat program. Kollegiet, eller |ararlaget, utgérs i nulaget av
en (1) gastprofessor (deltid), tva disputerade larare och tva adjunkter.

Mot bakgrund av detta har bedémargruppens uppgift varit att granska ett nedlagt
program, ett planerat program, och fristdende distanskurser. Det innebar att vi inte har
mojlighet att beddma de valda examensmalen, annat an utifran bifogade
examensarbeten. Eftersom inga studenter var narvarande vid platsbesdket, har vi
heller inte haft méjlighet att fa student-gruppens bedémningar. Information om de
fristaende kurserna saknas i princip helt i sjalvvarderingen. Daremot ger
sjalvvarderingen en mycket bra bild av det framtida kandidatprogrammet. Det
planerade programmet har en malsattning och ett innehall som ger studenterna
sadana fardigheter att de blir anstallningsbara i olika funktioner (exempelvis analytiker,
utredare, radgivare i kommuner, inom rattsvasendet) i samhallet.

Sammantaget anser bedémargruppen att kriminologi vid Mittuniversitetet har varit
mycket svart att vardera.
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Slutsatser och reckommendationer for hela huvudomradet

Amnet kriminologi och det planerade kandidatprogrammet fyller viktiga funktioner
bade inom akademin och i det omgivande samhallet. Det ar till och med sa att behovet
av kriminologisk kompetens ar stérre idag an nar det ursprungliga
kandidatprogrammet startade. Innehallet i det tankta programmet svarar mot de behov
som finns inom samhallets brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete och har
darfér goda majligheter att forbereda studenterna fér arbetslivet. Problemet ar dock
avsaknaden av tillrécklig lararkompetens. For att garantera utbildningens kvalitet
behdver den vetenskapliga och pedagogiska kompetensen forstarkas, i forsta hand
med disputerad lararpersonal med relevant kompetens for ett kandidatprogram i
kriminologi. Denna kompetens maste vara pa plats innan programmet startar.

Under intervjuerna med personal framkom att tentamensrutinerna pa fristdende kurser
har brister. Det saknas ID-kontroll vid tentamensinlamning, vilket innebar att man
faktiskt inte vet vem som genomfér och Iamnar in tentamen.

5.1 Kandidatexamen

5.1.1 Maluppfyllelse av utvalda mal som granskas i sjdlvstindiga arbeten

For att gora utvardering gentemot larandemalen i examensordningen lattare att
hantera har bedémargruppen valt att splittra upp langa larandemal i mindre delar och
darefter numrerat larandemalen inom respektive larandemalskategori, Kunskap och
forstaelse, Fardighet och férmaga, och Vérderingsférmaga och férhallningssétt.

%a | K2 | K3 | K4 | F1 | F2 | v1 | v2 | v3
T 1 [ 1 [ 1 [ 211 [1]2
T [ [ 121111
2 | 2 [ 2 [ 2222 2]2
2 |1 [ 2 [ 2222 1
1T | 2 | 2 | 2 [ 12 1] 2]2

Notera: K1: visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet for utbildningen, inbegripet kunskap om
omradets vetenskapliga grund; K2: visa kunskap om tillampliga metoder inom omradet; K3: visa férdjupning
inom nagon del av omradet; K4: Orientering om aktuella forskningsfragor; F1: visa férmaga att s6ka, samla,
vardera och kritiskt tolka relevant information i en problemstallning; F2: kritiskt diskutera foreteelser,
fragestallningar och situationer; V1: visa férmaga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedémningar
med hansyn till relevanta vetenskapliga aspekter; V2: visa formaga att inom huvudomradet for utbildningen
gora beddémningar med hansyn till relevanta samhalleliga aspekter; V3: visa formaga att inom
huvudomradet for utbildningen géra beddémningar med hansyn till relevanta etiska aspekter.

Granskningen av sjalvsténdiga arbeten fran det nu nedlagda kandidatprogrammet
visar stora brister i maluppfyllelse. Eventuellt kan det tidigare beskrivna
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personalbortfallet, da flera disputerade larare slutade sin anstallning, till del férklara
bristerna i uppsatsarbeten. Tva uppsatser brister i princip for samtliga mal. Den
kriminologiska referensramen eller den teoretiska diskussionen &r i flera fall svag.
Detta galler ocksa de metodologiska delarna, dar det brister i tolkning av resultat och
reflektioner 6ver den valda metoden. | 6vriga arbeten ar maluppfyllelsen, med
undantag for enstaka mal, hog. Dar maluppfyllelsen brister ror det brister i huvudsak
metodologiska brister.

5.1.2 Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel
e Val utvecklat och genomtankt férslag till nytt kandidatprogram i kriminologi.
Innehallet svarar mot de behov som finns inom samhallets
brottsférebyggande och trygghetsskapande arbete och har darfér goda
mdjligheter att férbereda studenterna for arbetslivet.

Boér atgérdas
e Uppsatsarbetet bor ta sig an centrala kriminologiska fragestallningar och ha
en tydlig kriminologisk referensram.
e FEtiska aspekter bor fortydligas i examensarbeten och i undervisning, sa att
studenternas férmaga att reflektera kring forskningsetiska problem ¢kar.

Maste atgérdas
e En férutsattning for att kandidatprogrammet ska kunna starta ar att den
planerade rekryteringen av disputerade larare med kriminologiskt relevant
kompetens lyckas.
e Tentamens-rutinerna for de fristdende distanskurser maste skarpas sa att
rattssaker examination garanteras.
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